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Pflegefachkraft fiir den Nachtdienst (w/m/d)
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Neue Perspektiven eroffnen
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FUr unser Caritas-Altenzentrum Haus Helena in Hachenburg suchen wir ab
sofort eine

Pflegefachkraft fiir den Nachtdienst (w/m/d)

in Voll- oder Teilzeit (80 % bis 100 % BU) « Unbefristet

Der Caritasverband Westerwald-Rhein-Lahn e.V. ist ein modernes und
zukunftsorientiertes Sozialunternehmen mit vielfaltigen Arbeitsbereichen. Mit
mehr als 1.000 Mitarbeitern sind wir einer der groRten Anbieter sozialer
Dienstleistungen in der Region.

Sie haben Freude an einer liebevollen Pflege von élteren und
pflegebediirftigen Menschen? In unserem Altenzentrum ermdglichen wir



unseren Bewohnern ein selbstbestimmtes, lebensfrohes und
interessengerechtes Leben. Unsere Mitarbeiter schatzen besonders das
familiare Miteinander und die Flexibilitat bei der Gestaltung der Arbeitszeiten.

Ihre Aufgaben

e Individuelle und aktivierende Durchfiihrung der Grund-und
Behandlungspflege nach SGB V und XI

e Beratung und Unterstiutzung der Angehorigen

e Fachgerechte Pflegeplanung und Dokumentation

¢ Organisation und Optimierung der Pflegeprozesse

lhr Profil

e Abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- bzw. Gesundheits- und
Krankenpflege

e Empathie und Einfuhlungsvermoégen im Umgang mit Bewohnern und
Angehorigen

e Engagement und Verantwortungsbewusstsein

Wertschatzende Verglitung

e Faire und transparente Bezahlung nach dem attraktiven Caritas-Tarif
(AVR) inklusive Weihnachts- und Urlaubsgeld

e Regelmalige Entgeltsteigerungen

e Zusatzliche Sicherheit durch unsere betriebliche Altersvorsorge

Personliche Weiterbildung
o Vielfaltige Fort- & Weiterbildungsangebote
e Individuelle Karrierechancen

e Schulungen nach Palliative Care
Wohilfiihlen inklusive

e Ein junges, engagiertes, kollegiales Team

e Strukturierte Einarbeitung und begleitende Fachberatung

e Raum fur eigene Ideen

e Zahlreiche Benefits, z. B. JobRad
Sie identifizieren sich mit den Zielen der Caritas und bejahen die
Besonderheiten des kirchlichen Dienstes? Neue Kolleginnen und Kollegen sind
uns jederzeit herzlich willkommen. Bewerbungen von Menschen mit

Behinderung sind selbstverstandlich erwinscht!
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Frau Anja Kohlhaas,

Erste Fragen beantwortet lhnen gerne: Einrichtungsleiterin



Caritas-Altenzentrum Haus Helena

Telefon-Nr.: 02662 962 220
Hachenburg

www.caritas-ww-rl.de anja.kohlhaas@cv-ww-rl.de

Das sind lhre Tatigkeiten

¢ |ndividuelle und aktivierende Durchfihrung der Grund-und Behandlungspflege nach
SGB V und XI

e Beratung und Unterstitzung der Angehdrigen
e Fachgerechte Pflegeplanung und Dokumentation

e Organisation und Optimierung der Pflegeprozesse

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- bzw. Gesundheits- und Krankenpflege
e Empathie und Einfuhlungsvermdgen im Umgang mit Bewohnern und Angehdrigen

e Engagement und Verantwortungsbewusstsein

Darauf konnen Sie sich freuen

Wertschatzende Vergltung<ul><li>Faire und transparente Bezahlung nach dem attraktiven
Caritas-Tarif (AVR) inklusive Weihnachts- und Urlaubsgeld

</li><li>Regelmalige Entgeltsteigerungen

</li><li>Zusatzliche Sicherheit durch unsere betriebliche Altersvorsorge
</li></ul>Personliche Weiterbildung<ul><Ii>Vielfaltige Fort- &
Weiterbildungsangebote</li><li>Individuelle Karrierechancen</li><li>Schulungen nach
Palliative Care

</li></ul>Wohlfiihlen inklusive<ul><Ili>Ein junges, engagiertes, kollegiales Team
</li><li>Strukturierte Einarbeitung und begleitende Fachberatung

</li><li>Raum fir eigene Ideen

</li><li>Zahlreiche Benefits, z. B. JobRad

</li></ul>

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben



Sie identifizieren sich mit den Zielen der Caritas und bejahen die Besonderheiten des
kirchlichen Dienstes? Neue Kolleginnen und Kollegen sind uns jederzeit herzlich willkommen.
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind selbstverstandlich erwinscht! Wir freuen
uns auf Ihre Bewerbung!

Erste Fragen beantwortet Ihnen gerne: Frau Anja Kohlhaas, Einrichtungsleiterin Caritas-
Altenzentrum Haus Helena Hachenburg Telefon-Nr.: 02662 962 220 www.caritas-ww-rl.de
anja.kohlhaas@cv-ww-rl.de

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Westerwald-Rhein-Lahn e. V.
Caritas-Zentrum
Bahnallee 16
56410 Montabaur
Dienstort: Caritas-Altenzentrum St. Josef
Stationare Pflege
Kemmenauer Strafe 12
56337 Arzbach
Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



