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Neue Perspektiven eroffnen




Integrative Kindertagesstatte

e St. Franziskus

FUr unsere integrative Kindertagesstatte St. Franziskus in Wirges suchen
wir ab 01.01.2027 eine:n

Erzieher:in (w/m/d) U3-Bereich in Teilzeit

Teilzeit 19,5 Std./Woche | Unbefristet

Der Caritasverband Westerwald-Rhein-Lahn e.V. ist ein modernes und
zukunftsorientiertes Sozialunternehmen mit vielféltigen Arbeitsbereichen. Mit
mehr als 1.000 Mitarbeitenden sind wir einer der gro3ten Anbieter sozialer
Dienstleistungen in der Region.



Unsere Kindertagesstatte in Wirges umfasst integrative, heilpddagogische
und altersgemischte Gruppen. Kinder unterschiedlichen Alters und mit
verschiedenen Voraussetzungen erleben hier ein wertschatzendes und
inklusives Miteinander.

Wir méchten unser Team verstarken und freuen uns auf Sie!

In unserer kleinen Altersmischung betreuen wir eine Gruppe mit 15
Regelkindern im Alter von 2 bis 3 Jahren. Dadurch erméglichen wir eine
intensive padagogische Begleitung und schaffen einen geschlitzten Rahmen fir
die individuelle Entwicklung jedes Kindes.

Ihre Aufgaben

e Als padagogische Fachkraft begleiten und fordern Sie die Kinder mit
Fachkompetenz, Empathie und Wertschatzung in ihrer individuellen
Entwicklung.

¢ Sie beobachten die Kinder in ihren Lern- und Entwicklungsprozessen und
dokumentieren diese sorgfaltig, um ihre individuelle Entwicklung gezielt zu
begleiten.

e Sie gestalten und begleiten Eingewdhnungsprozesse einfiihlsam und
professionell.

¢ Sie arbeiten vertrauensvoll mit Eltern und Erziehungsberechtigten zusammen.

¢ Sie planen und gestalten padagogische Angebote entsprechend den
Bedurfnissen der Kinder.

lhr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte:r Erzieher:in
(m/wl/d) oder gleichwertige Qualifikation

e Idealerweise Erfahrung in der Betreuung von Kindern im U3-Bereich

e Empathische und wertschatzende Haltung gegentiber Kindern und Familien

e Selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

e Teamfahigkeit und Engagement

Wertschatzende Vergiitung

e Faire und transparente Bezahlung nach dem attraktiven Caritas-Tarif
(AVR)

¢ RegelmaRige Entgeltsteigerungen

e Zusatzliche Sicherheit durch unsere betriebliche Altersvorsorge

Personliche Weiterbildung

Sicherer Arbeitsplatz mit Zukunft



e Individuelle Karrierechancen

o Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsangebote
Wohifiihlen inklusive

e Ein engagiertes, kollegiales Team

o Strukturierte Einarbeitung und begleitende Fachberatung

e Raum fur eigene Ideen
Sie identifizieren sich mit den Zielen der Caritas und bejahen die
Besonderheiten des kirchlichen Dienstes? Neue Gesichter sind uns immer

herzlich willkommen. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind
selbstverstandlich erwinscht!

Erste Fragen beantwortet lhnen Integrative Kindertagesstitte St.
gerne: Franziskus

Frau Andrea Trumm

Tel. 0 26 02 - 603 60 www.caritas-ww-rl.de

Das sind lhre Tatigkeiten

¢ Als padagogische Fachkraft begleiten und fordern Sie die Kinder mit Fachkompetenz,
Empathie und Wertschatzung in ihrer individuellen Entwicklung.

e Sie beobachten die Kinder in ihren Lern- und Entwicklungsprozessen und
dokumentieren diese sorgfaltig, um ihre individuelle Entwicklung gezielt zu begleiten.

e Sie gestalten und begleiten Eingewdhnungsprozesse einfiihlsam und professionell.
e Sie arbeiten vertrauensvoll mit Eltern und Erziehungsberechtigten zusammen.

e Sie planen und gestalten padagogische Angebote entsprechend den Bedirfnissen der
Kinder.

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte:r Erzieher:in (m/w/d) oder
gleichwertige Qualifikation

Idealerweise Erfahrung in der Betreuung von Kindern im U3-Bereich

Empathische und wertschatzende Haltung gegenuber Kindern und Familien

Selbststéandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Teamfahigkeit und Engagement

Darauf konnen Sie sich freuen



Wertschatzende Vergltung<ul><li>Faire und transparente Bezahlung nach dem attraktiven
Caritas-Tarif (AVR)

</li><li>Regelmafige Entgeltsteigerungen</li><li>Zusatzliche Sicherheit durch unsere
betriebliche Altersvorsorge

</li></ul>Personliche Weiterbildung<ul><Ii></li><li></li><li>Sicherer Arbeitsplatz mit Zukunft
</li><li>Individuelle Karrierechancen</li><li>Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsangebote
</li></ul>Wohlfuhlen inklusive<ul><li>Ein engagiertes, kollegiales Team
</li><li>Strukturierte Einarbeitung und begleitende Fachberatung

</li><li>Raum fur eigene Ideen

</li></ul>

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Vollzeit, Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Sie identifizieren sich mit den Zielen der Caritas und bejahen die Besonderheiten des
kirchlichen Dienstes? Neue Gesichter sind uns immer herzlich willkommen. Bewerbungen von
Menschen mit Behinderung sind selbstverstandlich erwiinscht!

Erste Fragen beantwortet Innen gerne:Integrative Kindertagesstatte St. Franziskus Frau
Andrea TrummTel. 0 26 02 - 603 60 www.caritas-ww-rl.de

Kontaktdaten
Dienstgeber: Caritasverband Westerwald-Rhein-Lahn e. V.
Caritas-Zentrum
Bahnallee 16
56410 Montabaur
Dienstort: Kindertagesstatte St. Franziskus
Integrative Kindertagesstatte
Bergstralie 21
56422 Wirges
Ansprechpartner(in):



Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



